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LA PUERTA DE LAS OPORTUNIDADES

Come un fare enfre la nisbla, se yergue lcolven, en su imponente serenidad, lejos del

bullicio, como madre amante que extiende los brazos a sus hijos cristianos.

PADRES: Dad a vuestros hijos [ verdadera educacién, que tiene por base el temor
de Jehovd", y por blanco ensefiar a trazar "bien la palabra de verdad".

JOVEMES Y SENORITAS: Vuestra serd la responsabilidad de llevar adelante el men.

saje de salvacicn, Preparacs ahora para esa dignisima farea. Mo dejéis escolla sin

vencer para venir este mismo afio al lugar que Dies ha preparada para vosotros. Os
espera una Cordial Bienvenida,



Pref. L. F. Meoore

e agui la aforfunada conjuncidn de juventud, preparacién y di-
namismo. Durante los cinco anos que el profesar Moore sivié
a lcolven, le vimes poner en juego todos sus haberes en el
anhelo de lograr el mejor funcionamiente del planfel. Supo
poner en ejecucién ciertas ideas que, llevadas a la préctica, trajeron al
Instituto marcados progrésos. Hoy gque la voz del deber lo lleva a
Prestar su contingente en otras trincheras de la gran batalla confra el
mal, le dedicamos el pressnte nimere, v & nombre de cormpafierss de
trakajo y alumnos en general, le expresamos el més rendide agradeci-
miento, y formulames los més fervientes votos por su &xito y bienestar,

came también los de su familia.

La Diraccion,



{EDUCAR . . . ! ;QUE ES EDUCAR?

22 5= les adiestra, s6lo a los hombres se les

LAS plantas se les cultiva, a Jos an

FPero educar un

ento: es guiarlo a la verdad suprema del

S z ; L
de Dies v ayudarle a encontrar la forma adecvada de servir a ese Ser suprema.

cerlo fuerte por su propia investigacién vy razonzmi

Lien L

La ecducacion, ls edu

cacién cristiana, a medida que aumenta la cultura v perfecciona los cuali-
despierta en su espiritu ¢l mas vivo interés por atesorar los mayores conoci-
ciencia de la salvacion. Eduvca
sus virtudes sociales, hacerlo bueno, wvalerose, leal. honrado. caritative, benévolo

' 8 un joven © a una seforita cristianamente, es

pues, ampl

€5 8 quicnes procura servie de mil maneras: es hacer que ame a los demds con

Con sUs EC I'l'u."f

amor fraternal ¥ sienta en su pecho la sublime ambicién de heredar con ellos la prometida wvida
eterna, recompensa suprema de todo aquel que oiga las palabras del Maestro, “Sed perfectos
como mi Padre que estd en los cielos es perfecto’.

Tal es la sublime mision de las escuelas establecidas por instruccion divinz. En ellas se

brinda la verdadera educacion que dirige a la juventud, hoy mas que nunca, por los derroteros
mais amplios que conduzca a la formacidn de caracteres
trabajo v mds capacitada para el bien, para la felicidad v para el mejor engrandecimiento de I
especie humana, EL INSTITUTO COLOMBO-VENEZOLAND que es una de estas escuelas
cristianas lo invita a hacer el ensayo. Inscribase para el proxime afio escolar, el cual habra de
empezar, Dins mediante, el lunes 3 de febrero de 1958, Le anticipamos la més cordial BIEMN-
VENIDA.

#s nobles, v la hagan mas apta para ¢




Un apacible momento de salaz, en medio de la delicade

z
gumento en faver de colegio del Sefer.

..Entre fanto, la fortaleza masculina y la inquiefud del ideal se robustecen y acriso

lan al comentar las materias de estudia,



. .Pere no todo es silencio y quietud. También la investigacién se abre paso ora en
busca de la verdad ora en persecusién de la solucién a los serios problemas. . .Y asi
en las clases diarias la inteligencia abre sus alas.

Siendo la comunidn con lo infinito la esencia del triunfo y la capacitacion para ser

mejor cada dia.



. mientras el trabajo que prepara al hombre para la vida, hace que '"las manos
WOT T 5 ctive a =0 [+ | a a ién."
y mentes activas no hallen tiempo para ceder a la tentacion




ilmpresores? 5i. ;Y por qué no llamar también industricsos a estos
artifices de la pagina Impresa?

Ahl ... La alimentacién sana, "sencilla pero preparada con esmers,
da fuerza fisica y propicia la salud mental.”



..Y s2 da una via de escape al vigor juvenil, al proveer deportes sanos que ayudan
i a obtener un cuerpo fuerte, 4gil y bien progorcionada.




.l.
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.. . 5& enriquece ademds la cultura con la visita de |

amantes del arte en sus
sas manifestacionss, como en ocasién del programa especial de "La Coral Vi

. .. Pero igualmente se fomentan los talentos estudiantiles, brindéndeles el momento
para exponer las habilidades artisticas de cada unoc. [Programa de aficionades)




Cuande por fin, aparece en el escenario el grupe que trata con todos, estimula

a cada uro, ofrece carifio, consejo, direccién, ensefianza, bondad, fraternidad y
lucha a diario par reunir las cualidades del ideal cristiano del maestro

La presente publicacién de "OMEGA" y "PROSPECTO" combinados abedece a
condiciones econdmicas especiales. Esperamos que aungue en esta ocasidn nos sali-
mos un poco del molde acestumbrads, el proxime afic Omega recobre todos sus

parfiles de revista completa e independiente, trganc insuperable de lcolven. Esta
prlician ce ofrece gratuitamente a nuestros queridos simpatizantes, a quienas desea
mas un cozoso fin de afo y la iniciacidén de uno MNueve enteramente feliz



Grepo parcial del alumnade de 1957,
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CALENDARIO ESCOLAR
3 a 5 de Febrero .. ... . . ciiiiiinnnas Matricula
5 de Febrero 800 pm. ..................3esion de apertura
6 delBebrerng. i R S S Primer dia de clases
O a 11 de Abreill ........................Examenes del ler periodo escolar
9all3defunio ..............---......... Exdmenes del primer semestre
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13:al AT de - Oehbre=: i dsvaiena el Examenes finales
17 a 19 de Octabre ..... wiranacrnsare. Blercicios de Graduacidn
CALENDARIO DE FESTIVIDADES ¥ DIAS LIBRES
1* de Mayo 3 de Julio
0 de Julio 7 de Agosto

12 de Octubre
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JUNTA DIRECTIVA

A, R. Norcliffe, Presidente
. Bustamante Z., Secretario

VOCALES
Fulton Archbold R. R. Henneberg
Harold Bohr L. C. Larrazabal
L. A, Bolivar G. E. Maxon
E. T. Burley R. 5. Arismendi
Samue]l Camacho Ramdn H. Maury

R. E. Gibson

ADMINISTRACION DEL INSTITUTC Y DE SUS DEPARTAMENTOS

Rectar Gilberto Bustamante 2.
Tesarero {Intering) Raman H. Maury
Registrador B s
Preceptor Severo Gelvis
Preceptora o WA st | e
Ecénoma A, de Gonzalez
Lavanderia P. de Bustamante

Jefe de Imprenta José Skeete

Lecheria Arigtides Gonzalez
Mantenimiento Juan Rodriguez

B i e i ]

PERSONAL DOCENTE

La Junta Escolar, en su sesion plena, acaba de hacer los nombramientos correspon-
dientes al Personal Docente para 1958, Mos abstendremos de dar los nombres por
no tener confirmacion de la aceptacion. Anticipamos, eso s, gue se trata de una

nomina excelente, garantia de un éxito rotundo.

e el
e T ™ it |

* Pendientes de aceptacidn



INFORMACION GEMNERAL

Historia y Objetives

El Instituto Colombo-Yenezolano abrié sus puertas por primera vez en el afio de 1937, Es
una de las muchas instituciones de ensefianza secundaria v superiar que la organizacion de los
Adventistas del Séptimo Dia mantiene en el mundo. De un humilde comienzo ha crecido rapi-
damente a un plantel que ofrece comodidades v garantiag a log educandos que acuden a sus au-
las. Su fama es conocida en el vasto territorio de las repiblicas de Colombia v Venezuela y
en las islas adyacentes del Mar Caribe. El sorprendente desarrolle de la Institucidn es un tes-
timonio viva dz la obra educativa de la Organizacion, v dz| aprecio del pueble por una edu-
cacién Fund: menizlmente cristiana, que es su principal objeto.

Siendo e-ta Institucién una empresa particular, aliende ante todo a la educacion de la ju-
ventud de la feligresia de la Iglesin Adventista, Sin embargo, el colegio abre sus puertas a cual-
quiera persona que con sinceridad de proposito desee acudir para beneficiarse de una educacion
cristiana, sin haber distincién de credoe religioso ni de ideclogia politica, siempre que el solici-
tante esté I'sto y veluntario para someterse sin reerva: a las normas del plantel, Serd siempre
el ohjetive del plantel v de los maestros que actian en ¢l ensalzar la fe cristiana, el santo Evan-
gelio. como lo pregonaron el Sefior Jesis y sus apcéstoles y como estd esbozado en las Sagradas
Escrituras. Creemos en la educacion como lo expresd el autor que dijor “La verdadera educa-
cién signfica més que la prosecucién de un determinado curso de estudio, significa mas que una
preparacién para la vida actval. Abarca todo el ser, ¥ todo el periodo de exisencia accesible
al hombre, Es el desarrollo armonioso de las facultades fisicas, mentales, y espirituales. Pre-
para al estud aate para el gozo de servir en este mundo, ¥ para un gozo superior proporcionadeo
par un servicia mas amplio en el mundo venidero,” (E. G. de White, "La Educacion,” pdg. 11.}

Desde txdo punto de vista la lnstitucidn mantiene ante el educando el ideal de una educa-
ci6n iategral. La educacién de mano, mente y corazén, abarca el ser en tada su plenitud; por lo
tento, cada fase es atendida convenientemente. Para el desarrolle intelectual se ofrecen cinco
afios de instruccidn primaria. un Curso Secundario de seis afios v Cursos Superiores de dos
afios en Te:logia, Ensefianza MNormal, Comercial y Sccretarial. Ademis se ofrecen estudios de
piano ¢ instrumontes ¥ cursos vocacionales de Tipografia, Carpinteria, Fotografia, Mecanogra-
fia, Tagquigrafia, Costura y Economia Doméstica como preparacidn practica para la vida.

El aspecto practico de la vida s: atiende por medio de un programa industrial y de las ac-
tividades domésticas del plantel. Adn, hasta donde sea posible con los medios disponibles, un
buen mimers de estudiantes puede costear buena parte de sus gastos de estudio por medio de su
traajo. En e:ta forma se extiende urna oportunidad a todas las clases sociales, favoreciendo a
los que economicamente son menos afortunad:s. El joven esforzado puede abrirse un camino
para la vida, ain cuando sus medics sean escasos para obtener una educacion que le haga un
civdadane dtl a su pais v a la sociedad deatro de la cual actde.

E! Estable imi:nto extiende una cordial invitacidn a todos los que desean informarse deta-
lladamente de su propésie y de su funcionamients, ¥ en forma muy especial a los que desean
beneficiarse con la educacion superior que en este lugar se ofrece.

Como llegar al Instituto

El Es'ahlecimiento esta ubicada en el barrio de Santa Teresita, de la Muaérica, en la ciu-
dad de Medellin, Colombia.

Siempre que sea posible, es conveniente informar al Instituto el dia, la hora v el medio de
transporie que haya de usarse para llegar a Medellin. Llegados a la ciudad, es Facil que algin
taxi los conduzca al Colegio. Siempre gue fuere posible, el Instituto ofrecerd sus servicios para
buscar a los viajeros o para llevarles al medio de transporte que ellos elijan al retirarse del Es-
tablecimiento.

Al escribir al Instituto, higalo al Apartado Adéreo B77. o al Apartado MNacional 224. Ls



direccion telegrafica es "ACOLVEN" Teléfonos 322-689 — 37327 — 372-66 — 375-29

Programa Educacional
El Instituto Colombo-Venszolano ha organizads sus cursos dz estudio de la siguiente manera:
INSTRUCCION PRIMARIA: (Cinco afics)
Los objetivos gener:l:s v especificos de la instruccidn primaria son expresados en el Ma-
nual de Escuelas Elementales Adventistas.

INSTRUCC'ON SECUNDARIA: (Seis afics)
Los objetivos del curso secundaric son:
l. Profundizar y ampliar las experiencias int=lectuales, sociales y espirituales que han si-
do despertades en los afios antericres.
2. Echar los cimientcs para estudios d: espe-ializacion.
3. Proveer una educacidn gencral, vocacicnal, o profesional, para agquellos que no desean
o no puedan continuar sus estudios.

ESTUDIOS SUPERIORES:

Ofrccemos a los a'umnos dos afios de estudios superiores en los cuatro siguientes ramos:
Teologia, Normal, Comercial v Secretarial. Los requisitos para cada uno de estos cursos de es-
tudio se encuentran en las paginaz 11 y 12

En loz cursos superiores los objetivos son:

. Ofrecir cstudios especializados pa:a preparar al estudiante para servir eficazmente en

el ramo de su eleccidn.

2. Preparar hombres y mujeres de madurez intelectual, social y espiritual. Segin las nor-

mas dzl Instiiuto, la relig'én se considera como matzria bdsica en todos los cursos.

Actividades Especiales

Los variados intereses de una vida estudiantil sana, se sostienen y se promueven por medio
de las actividades relig'osas, tales ecmo la Escuela Sabatica, la Sociedad MV, la Sociedad de
Estudian cs Predicadores y los grupos dz oracion. Estos, ademds de contribuir a la vida devo-
cional v relijiosa del alumno, provesa oportunidades para el desarrolly de sus talentos.

Los estud antes también tienea la oportunidad de participar en muchas actividades por me-
dic de organizaciones t2l:s como el Club Elite dz jdvenzs. v el Club Albores del Mafiana, de
sefiorilas. Existen también otras organizaciones para alumnos con intereses especializados, ta-
les come el C'ub Literario. Los Masstros del Mafiana y otros.

El Personal Docente se reserva el derecho de limitar el nimero de actividades religiosas v
estudiantes en las cuales puede participar un alumno como oficial. {Vea pagina 9).

Reglamentos Generales
El Institate Col:mbo-Venezolano aceptara y retendra como estud’antzs dmicamente atue-
Il'os individuos que estén en armonia con sus pnormas v objotivos. Las normas bdsicas se ha-
llan expresades en el Manoval de Estediantes, una copia del cual se le enviara al pedirlo. Cada
estudiante debe fam liarizarsz en detalle con este Manual,

Los principios gencra'es eavuelto: en aguellos relamentos son los mismos gue en forma

general estin esboca’os en las s'guicntes declaraciones:

1. E! Instituto Co'ombo-Venczol:no es d= propledad particelar y pertznecs a la organiza-
cidn de los Adventistas del Séptimo Dia. Es una Institucidn fundamentalmente crsitiana,
favoreciendo asi todo aquello que tienda a la elevacin d-l educands. S: prohibe ter-
minantemente la diseminacién de ileas que atentzn contra la moral. gu: fomen'en la in-
credulidad o el ateismo v todo lo que tienda a rebajar las buenas caracteristicas del in-
dividuo.

2. El Satado es el dia de reposo reconccide por esta Organizacién. Per lo tanto serd el

—_— —



enico dia observado dentro de la Institucion. Se requiere que toda persona conectada
con el Establecimiento tenga revercncia por este sagrado precepto biblice v por lo tan-
to s¢ abstenga de todo trabajo y recreacion profanos y asista a los ejercicios espirituales
celebrados en este dia.

3. El uso del tabaco, ¢l licor o cualquier droga heroica, es terminantemente prohibido.

4. Todo alumno recibide en el Instituto, es aceptado como caballero o como dama. Se es-
pera que ¢l trato del alumno hacia sus superiores siempre csté en armomia con este prim-
cipio. El trato mutue entre el alumnado siempre debe ser regide per el misme precepto.
No se permitird la familiaridad entre los alumnos de diferentes sexos: el faltar a este prin-
cipio serd considerado como una falta de gravedad.

5. En el Establecimiento no se permitirdn los caprichos de la moda. El largo del vestido de
una sefiorita debe ser tal, que sentada o de pie le cubra la rodilla. Mo se permite el uso de
la pintura como adorno personal. A pesar de las tendencias de la moda, las alumnas lle-
varan vestidos que no sean transparentes, con cucllos de escote moderado ¥ con mangas
suficientemente largas para cubrir la parte superior del brazo. La indumentaria sera ins-
peccionada al llegar al Instituto.

6. Los varones, tanto internos como externos, deben presentarse en dia sibado con saco v
corbata u otra indumentaria apropiada. lo misme en el comedor o en cualquier reunicn

dentro del Establecimiento. A todos se les pide cuidarse a toda hora en su manera de

vestir, especialmente en los dias sabados.

7. Siempre que a juicio del Personal Docente del Instituto algin alumno haya incurride en
faltas de gravedad y necesite ser separado del Plantel, esto serd heche en la forma v el
tiempo que el Personal encuentre conveniente. En todos los casos, se harda el esfuerzo

por establecer comunicacién con los padres o apoderados del afectado antes de que éste se
retire de la Institucion.

. 8¢ espera gue cada alumno mantenga un espiritu de cooperacién y de buena voluntad
mientras esté conectado con el plantel.

9. No se concedera permiso para mantencr radios ni victrolas en las piezas de los alumnos.
Ademas serd excluida toda misica profana v la lectura de novelas, No se permitirin ar-
mas de ninguna clase.

10 Cualquier regla adoptada por el Personal Docente en el transcurso del afio y anunciada
al cuerpo estudiantil, tiene tanto valor como las que s¢ publican en el prospecto,

Todo alumno soltero cuyos padres o apoderados no viven en el vecindario del colegio, de-
bera internarse en el Instituto. Se hard excepcion inicamente en el caso de un alumno responsa-
ble que desee trabajar en un hogar particular para sufragar sus gastos. A tal estudiante se le
exige someterse a todos los reglamentos del colegio.

Se requiere la asistencia de todos los alumnos a los Ejercicios Culturales, y a reuniones ge-
nerales de la iglesia, tales como el culto vespertino del viernes, la Escuela Sabdtica, el servicio
de la Iglesia, v la Sociedad de Jovenes.

Se recomienda que al matricularse cualquier alumno que sea miembro bautizado de 1a Igle-
sia Adventista, pida ¢l traslade de su feligresia a la iglesia de Icolven.

CONDUCTA:

Todo el Personal Docente v administrativo tiene la responsabilida * de yelar por la conduc-
ta del estudiante, si €] estd bajo su cuidado directo o no. Los preceptores tienen la responsabili-
dad especial de cuidar del orden y la conducta de cada alumno. Faltas comunes seran corregidas
por los profesores y preceptores. 5Si las ofensas fueren de mayor gravedad, éstos solicitardin el

conseio de la Direccién, y si fuere conveniente, el caso serd tratado por la Comision de Gobierna
Escolar.



Para los fines del comtral de [a conducta se lleva registro en donde se anotan las faltas ¥
sus respectivai amonestaciones. La amonestacion ¢s una medida de orientacidn para el estudian-
te. La falta de respeto para la Institucion, su directiva, el profesorado v empleados de la Admi-
nistraci“n. les atentados contra la moral en palabras o hechos, o la falta ehsoluta del complimicn-
to de los deberes, son causa suficicnte para que tal alumno sea separado del Plantel Al HNegar a
las diez amonesiaciones el alumno debe reconocer que su cstada en el colegio eatd on peligro v
gue su caso sera tratado por la Junta de Gobierno Escolar,

AUSENCIAS DEL PLANTEL:

1. Para awsentarse del Plantel ¢] estudiante necesita permiso de salida. Ningin alumno sal-
dra del Colegio de dia ni de su respective hogar de noche sin el permiso de salida debida-
mente otorgado por el preceptor. Los preceptores de los interesados cstan autorizados pa-
ra conceder permiso para salic del colegio de acuerdo con los reglamentos. Estas salidas

; serdn sicmpre de corta duracion v, a menos que sea un permiso especial, el alumno debe-

ra estar de regreso al internado antes de las 5:30 de la tarde.

2. Para ausentarse en forma extraordinaria, los permisos pueden ser solicitados por les pa-
dres o apode-ados a la Direccidén del Colegio o por los alumnoes, por ntermsdio de sos
respecid 403 Freceprores a la misma Ldrcccion,

. &1 un alumno desea retirarse del Instituto, debe tener ¢l permiso de su padre o apoderado.
[Cebe solicitar Ja autorizacion del Director para pedie de la Tesareria su respectiva liqui-

dacicn.

ok

UNIFORME — SENORITAS:

Cada sefiorita, sin excepcidn, debe provecrse del uniforme
~uye modelo va adjunto. Como minime, debe tener dos faldas v
tres bluzas. Todos los uniformes se deben confeccionar de acuer-
do con el modelo presentado aqui.

La falda es de un color azul obscuro y se puede confeccio-
nar con 'Coltelana” (Lana), “coltelana™ (Gabardina), Pantex
Gabardina, Uril Bucanere {Fabricato). Estas telas cucstn entre
2.50 a Ps. 12.00 la varda.

La blusa se debe confeccionar con "Otomana™ (Coltejer)
blanca, u otro génsro de la misma calidad.

LINIFORME JOWVEMNES:

Se¢ recomienda que los jovenes lleven a las clases como
uniforme, pantalén de dril color kaki y camisa de manga corta
y cuello “Sport .

UNIFORME PARA GIMNASIA:

PARA SENORITAS

Se pidﬂ a las sefioritas que troigan p:‘!r\l‘.‘!]q}ﬂ bhombacho o slacks

holgados de color obscuro. La blusa serd la misma que usardn
b q

para las clases.

PARA JOVENES:

El mismo que se esti pidiendo que leven a su clases.

S T



L

NORMAS ESCOLARES

. Se accptaran en los dormitorios anicamente alumnos que tengan un minimo de catorce afios

o gue hayan completado ssis afics de instruccion. Para menores, se solicitard una considera-
cion especial a la Comisién de Admisién, del Instituto.

. El alumno vy los apoderados deben estar dispuestos a aceptar los reglamentos de la Institucison.
. Es indispenzable que el aspirante haga una solicitud al Instituto v espere su aprobacion antes

de viajar. Los que aspiran a ser alumnos industriales deben pedir esto por carta acompafiando
la solicitud.

. Es requisito indispensable que el aspirante o alumno haya leido cuidadesamente el prospecto

y o] Manual del Estudiante del colegio antes de ingresar a éL

. Al solicitar ingreso al Instituto ez necesario enviar su certificado de estudios del afio anterior.

Este certificado le sera devuelto al alumno. En cualquier caso el Instituto se reserva el dere-
cho de exigir exdmenes de admizién.

. Importante: Para que un alumne pusda matricularse debe haber pagado las deudas pendientes

con el Instituto. Si tuviese deudas con otras Instituciones de la Organizacion dekbe hacer los
arreglos convenicntes con dichas Instituciones antes de matricularse. En caso que esto no sca
cumplido v el alumno no declare su deuda al matricularse, sera anolada su matricula s agué-
la tuviera que ser asumida por el Instituto.

Clasificacidn de Bstud

. El alumno que ingersa 2l Instituto serd matriculado sobre la base de un certificado que justi-

fique haber sido promovido del curso anterior.

. Nunca podrd ser promovido a un curso superior micntras no haya completado o esté comple-

tando todos los requisitos del curso anterior. El alumno debe primeramente inscribirse en las
asignaturas que adeuda en orden ascendente de afios.

. El alumno no puede ser clasificado en un afio mientras deba doz © més materias de un afio in-

ferior.

. Un individuo que tenga por lo menos 21 afios de edad v que no aspire a seguir todo el curso

de estudios vy recibir un diploma de graduacidn podrd ser inscrito como Alumno no clasifica-
do con la autorizacion de la Comision de Normas Escolasticas. (Véase seccidn de "Finan-
zas ).

Matricula

. Se considera gue 25 periodos de clase por semana es el curso reglamentario del curso secun-

darin ¥ 18 periodos del curso superior yue debe llevar el alumnoe. Se requiere el permisc
de la Comisicn de Normas Escolasticas para llevar un programa de estudios mas recargado.

- Aguellos estudiantes que trabajan més de 25 horas por semana, tomardn esto en cuenta para

preparar su programa escolar. El nimerc de clases que se le permita Ilevar disminuird de
acuerdo con el aumento de trabajo requerido.

3. Cualquier alumno del plantel que desee estudiar por correspondencia lo hara solamente com

el permiso de la Comisién de Normas Escolasticas.

MATRICULA EXTRAORDINARIA

Por cualquier matricula que no se haga durante las fechas anunciadas se hard un cargo adi-

cional de Ps. 5:00. Ademds, a cualquier alumno que llegue 15 dias o més después del dia de la
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matricula, se le cobrard ensefianza doble por el primer mes.

Cualquier atraso en la matricula es motivo de especial estudio por la Comisién de Normas
Escolasticas.

Se cntiende que tales alumnos deben ponerse al dia con todas sus clases dentro de 15 dias.
La matricula serd cerrada totalmente 21 dias después de la apertura,

Se recuerda a todos que el alumno que falte a mis del 15, de sus clases, sea cual fuere la
razon, perderd el afo.

CAMEBIO DE MATRICULA

Cualquier cambio en las clases del alumno después de haberse matriculado se hard por me-
dio de la Oficina de Registro. ¥ con la aprobacién del consejero v del Encargado de Asuntos
Académicos. St esto implica un aumento de gastos, también requiere aprobacién del tesorero. Ha-
bra un recargo de $35.00 por cualquier cambio en el programa de clases después de una semana
de haberse completado su matricula.

Los cargos por cualguier clase dejada por el alumno continian hasta tanto se hayan hecho
los arreglos debidos.

REGLAMENTOS DE ASISTENCIA

El alumno puede retirarse de una clase durante ¢l primer mes sin sufrir penalidades. Des-
pués del primer mes se le anotard un Fracaso en la materia.

Es una obligacién de todo estudiante ser puntual. Se levard un registro de asistencia de ca-
da alumno en Ejercicios Culturales, cultos, v trabajo como en clases. Tres tardanzas igualan una
auseacia. Por cada ausencia no justificada durante el bimestre, el alumno perdera 0.1 de la cali-
ficacion, en las clases de 4-5 horas semanales; (-2 en las clages de 2-3 horas, 0-3 en las clases de
una hora.

Los justificatives por ausencias se recibirdan hasta 48 horas después que el alumno hava re-
gresado nuevamente a sus clases.

El alumno es personalmente responsable por las justificaciones de sus ausencias,

Calificaciones

1. El sistema de calificaciones es de uno a cinco. usando fracciones decimales entre una ca-
lificacién y otra. Tres es la pota minima para ser aprobado en una materia. Una califi-
cacion de “lncompleto” indica que el alumno no estd al dia con los trabajos de la cla-
se. 51 el Incompleto es calificacion del primer semestre, se da plazo hasta el fin del proxi-
mo semestre para entregar el trabajo gue falta. 5i es calificacion del fin de afio, se con-
cede hasta el comienzo del proximo afio escolar. Los que no cumplan dentro del plazo,
recibirin un Fracaso en la materia.

2. Mo se entregaran las calificaciones finales, Certificados y diplomas si la cuenta del alum-
no no estd al dia

Examenes
EXAMENES FINALES:
Los exémenes finales para los cursos de instruccidn secundaria se dan al fin de afio. Los
examenes finales para los cursos superiores se dan al final de cada semestre.
El estudiante que se ausente de un examen sin una razén justificada,recibe una calificacion

cero en dicho examen, Puede tomar un examen extraordinario s6lo con el permiso del Encarga-
do de Asuntos Académicos y del Registrador.
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EXAMEMNES EXTRAORDIMNARIOS:
Se considera como examen extraordinario cualguiera que se dé a otra hora que ro sea la

anunciada. Un examen extraordinario se puede dar solamente con el permiso escrito del regis-
trador, ¥ se cobraran Ps. 5.00 por cada examen extraordinario,

COTRAS ACTIVIDADES

Para efectuar una mejor distribucion de actividades entre los alumnes, y para evitar que
mingin alumno leve demasiados puestos el Personal Docente ha establecido el siguiente sistema
de puntos. Segdn este sistema de valorizacion ningon alumao pedra t-asr responsabilidades que
pasen de [5 pumtos,

Wice - Presidenbes ......oiiiiiiiiiiie
Secretarlo - Tesoreros ... ... ... ...

Representante de la
Asociacidn Estudiant]

Redactor de la revista OMEGA. ... .. ] I Presidente de la Asoc. Estudiantu .. .. .. 9
Director de la Escuela Sabatica ........9 Redactor del Periodico ..._............9
CHrector Asoc. de Bscuela Sabatica .. ....9 Redactor Asoctade . ..........cvecevn..B
Director de los MV ...................9 Presidentes de Club ......_.. ... ... ... .64
Director Asoc. de los M\-’ i Maestros de Escuela Sﬂbﬂ“f{‘l ...... f
Secretario de la Escuela Sab:tt]ca ...... fi MDMiembros de uma comisién
Secctario de les MV .........cc00 00220 permanente ..... At O
Director de un Grupo de Oracién . ..... .3 Miembros de la d:rectwa d._- ]a '
Pianistas v Coristas ...................3 Asociacion Estudiantll .. ............3
3
3

CURSO DE INSTRUCCION

El Instituto Colombo-Yenezolano ofrece los siguientes curses de instruccion:

Instruccion Primaria

La instruccién primaria consiste en cinco afios de sstudios, Deben beneficiarse de esta ins-
truccicn tamto alumnes de edad escolar, como también los alumnos de mds edad que por alguna
razon no hayan tenido la eportunidad de obtensr esta educacion anteriormente,

Insteuccién Secundaria

La instruccion secundaria tiene como requisite cinco afios primarios, En los ramos de reli-
gién se hace una ampliacidn a cuatro o cinco clases por semana. Los estudios vocacionales son
combinados con los trabajos pricticos haciéndose uso de las actividades industriales del plants]
para beneficio del alumno. Los trabajos ejecutades por los alumnos, aunque sean remunerados,
serdn considerados como Factor educativo. por tanto se espera el mixime de eficiencia de parte
de cada estudiante.

REQUISITOS ESPECIALES:

1. Para recibir ¢l grade de bachillerato se requiere;
al Un minime de una clase de religidn por cada afio que el alumno haya asistide
al Instituto,
b1 Un minimo de dos vocacionales.

2. e permite empezar el estudio de Mecanogralia slempre que las calificaciones v el pro-
grama del alumne le permitan agregar esta materia a su curso regular. Desde el primer
afio superior se ofrece una iniciacidn en Taguigrafia, en las mismas condicicones,

3. Dwrante cualquier tiempo el alumno puede. con la aprobacion del Tesorero, solicitar cla-
ses de piano u otros instrumentos siempre que su programa lo permita.
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4. Materias correlativas: Se exigird como requisito previo para inscribirse en una materia
tener aprobades las correlativas anteriores. (Por ejemplo: Para inscribirse en Mecano-
grafia Il es necesaric haber completado satisfactoriamente Mecanografia I).

ESTUDIOS SECUNDARIOS

Primer Adfio Horas Tercer Aifio Horas
Evangelio al Mundo ....... s e By * Muevo Testamento ............ 5
T | el B e e B e e 5 Preceptiva Literaria .....cccecvvenasnns 4
Castellans y Redaceidm 1° ............ § Algebra 1° H
Ciptgealie 1% st s min s el Inglés 37 i A e
Historia de G:)]Omhta ................. 4 Histaria Anl:tgu.a ¥ Me;dla ............. 3
Geografia de Colombia ................ 4 Geografia Universal 2° . o
Iogbes A% e Nncicrnende(:nn.tahi]idad .............. 2
Coltur Bislea cocmincisimenisd “Cultura Fislca ...... e e 2
Urbamd'ld}l:iv!sm ................. 1 * BR0OGEN: i e e e e
Total .......c000 00000 30 Total o .o0vneeennnn.. 30
Segundo Adio Horas Cuarto Adio Horas
Gran Plan de Dios . M r Flistoria Flebrea o0l i de Dol B 5
Aritmética IT .. e T Literatora Umiversal ... ........c00ees 3
Castellano v deacuﬂn 2"' L. AUgEBER Y oo e 2
Cirbograble: 2 cuee s s e i o 3 Geometria [T . .....oiiiiieinirannennns 4
Geografia Universal 1* ................ 3 Inglés 4* ... .. e
Clenclas Generales ................... 2 Historia Mndcma ¥ Cm'xttmpnranea S
Ingls 2% Ll st e kana L s 3 Anatomia, Flsnulngla e Higlene ......... 4
Wacadomal .- casnnlamt c e 2 Vocacicnal . : il e
Tiempo libre para estudio o elect. ...... 2 Tiempo T..ihre para esmdu:s P
20 - P 30 7o' | R e 1

Quinto Afio Horas

Historia Denominacional y

Problemas Juvemiles ............... 3

* Lengua y Autores Castellancs ........ 3

Geometria v Trigonometria . ........... 3

Quimica
Cultura Fisica ....... T e S L
Tiempo libre pa:rael:ctwoa............ 4

* Estas clase no se ofrecerin en 1938,

Cuarto afio deberd tomar nociones de contabilidad en wvez de Historia Hebrea.

Estudios Superiores

REQUISITOS PREVIOS GENERALES:

Para ingresar a cualquier curso SUPERIOR el alumno debe haber completado o estar com-

pletando satisfactoriamente el curso secundario,

El Establecimnieto ofrece ensefianza superior en cuatro especializaciones segin van espe-

cificadas a continuacidn.




CURSO TEOLOGICO
Segundo Afo

15 ILS
Hers. Hrs.

Daniel R R S T sk Tk e T Sl
Apocalipsis 2
Inglés Avanzado gl | 2
Ciencias e et . | 3
Literatura Colombiana .......... 3 3
Historia de Colombla ............ 2 2

Proparacion de Sermones ........3
Historia Eclesidstica ............3 3
Espiritu de Profecia ............ 3
Cultura Fisica ... ....cooovniennd 15
Total 1513 1815

Tercer Ano
15 &
Hrz. Hrs.
Fundamentos de la Fe ...........2 2

Historta Denominacional .........3
Evangelismo Pablico ............1 2

Evangelismo Personal ............ £
Historia de Buropa .............3 3
Ensefianza Pastoral .............. 3
Educacion Cristiana ............ 2

Principlos de Saled .............. 2
Sicologia Geperal ...............2 2
Origenes de la Biblia ............ i
Electiviee  ....ccvvvinvnannsnnaansd 2

Total i3 18
Intensidad Especial .............19 19

CURSO COMERCIAL
Segunde Afio

15115
Hrs. Hrs

Enlel: = | iaiean i e 2
Inglés Avanzado ................ 2 2
Literatura Colomblana ..........3 3
Historia de Colombia ........... 2 2
Ciencias g G e e T 3
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CURSO NORMAL

Sequado Afio
Hrs. Hrs.
I5 N5
Daniel i P NB B G Btesmgn s sl
Apocalipsis B e 2
Inglés Avanzade ..............& 2
Literatura Colombiana PR | 3
Historia de Colombia ............2 z
Educacion Cristiana ............. 2
Historia de la Educaciéa ...... z
Metodologia Aritmética .......... 3
Sicologia del Nifio ..............3
iMletodologia General ...._...... 3
Metodologia Lenguaje ............ 3

Critica, Observacidn ¥
Participacion  ........o0ve0uaa.l
Practica de Ensefianza ........... 1
Cultura Fisica ........ccovvnnnn 8 Wy
Total 1814 1817,

Tercer Aiio
Hrs. Hrs
I8 115
Fundamentos de la Fe ........... 2 2
Historia de Borepa ............. 3 3
Principios de Salud .............. 2
Edbale i e ST e 2
Testz. v Mediciones ............ 3
Metodologia Biblia y
Ciencias Sociales .............. 3
Artes Manuales _............... 2
Metodologia Masica ............. 2z
Practica de Ensefianza ........... 2 z
Organizacidén Escolar ............ 3
Evangelisme Persomal ........... 2
BT o (ORI B LS 2 2
Educacidn Fisica
Plendental - - -0 o iisaipraiai i 1
_ Total 15 18
Intensidad Especial .............. 20 10
CURSO SECRETARIAL
Sequado Adio
IS S
Hrs. Hrs
Divnile] + - LLEEsE sms 2
Apocalipals . ..ioiiiasaiadiolil. 2
Inglés Avanzade ................ Z Z
Literatura Colombiana .......... 3 3
Historia de Colombia ........... 2 2
Aritmética Comercial ............. 2 2
Taquigeahia: 11 Sl iiniiiii s 3 3



Contabilidad Imtermedic ... ..... 3 3 Mecanografla T ool o, 1 1
Redaccion Comercial . ........... 3 Redaceion Comercial . ........... 3
Contabilidad de Costo ...........3 Colturs Pialea .ooovvvnvrnnnnnddly 1
Cultura  Fisica .. .__.....,....,.TI_.-’? 13 ElecHY™ it cimmcnrnren,
Total ~ 1877 1817 Tutal 1853 Ldigy
Tercer Ade Tercer Ao
IS IS IS IS
Hrs, Hrs. Hrs, Hrs.
Fundamentos de b Fe ... ... . .2 2 Fundamentos de la Fé 2 2
Educacion Cristiana ............7 Educacion Cristiana o
Principios d» Salud ............3 3 Principies de Salud ............3 F
Histoda de Europa ..............3 3 Historia de Saled -..............3 3
Centabilidad Sicologia General ., . cvvivivieni2 7.
Denominacional ... .......... 3 Taquigrafia III 3 3
Principios de Economia .........2 2 Mecanografia 11l H 1
Derecho Comercal .............. 2 2 Principios de Economia
Practica de Oficing ....ovue.....2 2 Boliticar:”  wiiiviial rmsimis 2 2
Sicologla Ceteral ,...........,..2 2 Practica de Oficina .............2 ?
Intensidad Especial ..............19 19 Total 1717
Fotal 15 18 Intensidad Especial .............. 25 ib

INFORMACION FINANCIERA
GASTOS

Se requiere de todo padre o alumno la cancelacion de la cuenta de cada mes dentro del cur-
=0 del siguiente o hacer arreglos satisfactorios con la Administracion. Ea su defecte, el alumno
quedarid suspendido de las clases. Si para el fin de cada bimestre no se hubiera hecho los arreglos
arriba citados, el alumno no tendra derecho a rendir sus examenes.

La ensefianza ¥ los cargos especiales para materiales en ciertas clases, se cobraran desde el
principlo del afio escolar aunque el alumno llegue tarde. (Véase la pagina 9).

Se exige un depésito de $160.00 para cada interno v de $45.00 para cada externo al princi-
pic del afio. Esta suma se guardard en reserva en la tesoreria del Instituto para ser acreditada a
la cuenta el dltimo-mes del afio escolar, o cuando el alumno se retire.

Al matricularse el alumno debe tener suficiente crédito o efective para cubriv el deposito
arriba citado, la matricula. examen médico v enfermeria, el cobro de biblioteca v para comprar
sus libros: serd un total aproximade de $270.00.

Mo se aceptard a ningin alumno que tenga una cuenta pendiente con el Instituto u otra or-
ganizacion.

Se recomienda que los padres o apoderados hagan sus envics de fondos por giro o cheque
a nombre de INSTITUTO COLOMBO-VENEZOLANO, Apartado Aéres 877, Medellin

Los cargos de ensefianza son por 25 recitaciones semanales en el curso preparatorio v se-
cundario y por 18 recitaciones en log curses superiores. Si el programa del alumno es aumentada
o disminuide se hard un ajuste correspondiente en ¢l cobro de la ensefianza.

PEMSION

El sistema de comida es el de caleteria; esto hace muy variable el gasto mensual de alimen-
tacidn, pues éste depende de lo que coma el alumno. A menos que el alumno esté enfermo se
espera que tome sus comidas en el comedor. Un alumno cxterno podrs comer en el comedor ha-
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cicnde los arreglos debidos con la ecénoma y con la oficina de Tesoreria. Hay un cargo minimo

de $68.00 para sefioritas y de 380.00 para jovenss, por cada mes.

CARGOS NORMALES

Al principio del afio se cobra al alemno Matricula, Gastos Médices y Biblioteca como sigue:

Internos
Matricula % 1800
Examen médico v enfermeria 5 2000
Biblioteca (por semestre) £ 50

GASTOS EXTRAORDINARIOS

Cambio de matricula % 500
Certificades extraordinarios 5 5.00
Exfmenes extraordinarios 5 500
Matricula extraordinaria % 5.00
Rematricula por ausencias 5 500
MUZICA
Arriendo de instrumentos 3 00
Arriendo de piano ¥ 500
Clases de instrumentos - una por semana £ 200
Clases de piano - una por semana § 1000
MECANOGRAFIA

Arricndo maquina de escribir 3 503

lases de mecanografia (diario) 3 7T

CUGTAS PARA CLASES CON LABORATORIO

Anatomia Fisiologia e Higiene

P o300
Carpinteria 3 500
Costura 3 500
Culinaria 500
Fisica t 500
Gimnasia T 500
Practica de Oficina 3 B00
Quimica ¥ 500

PLAMES FINANCIEROS

Externos

5

15.00

$ 1700

3

mensuales
mensuales
mensuales
mensuales

mensuales
mensuales

semestrales
semestrales
semestrales
semestrales
semestrales

aiio
afe
semestrales

5.0%

Atendiendo a las finanzas los alumnos seran clasificados en tres clases: Regular. Colportor

¢ Industrial.

I. Alumno regular: Serd aguél que paga todos sus gastos con dinere en efective cavinds

periddicamente por los padres o apoderades para la cancelacion de su coeata,
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2. Alumno Colporter: Sera aquél que habiendo cumplido con Jos requisitos del Departa-
mento de Colportaje reciba bonificaciones.
3. Alumno industrial: Serd aguél que trabaje para cubrir la mayor parte de sus gastos en
el Plantel. Este alumno podra retirar todo crédito que pueda tener al fin de afio, o
cuando se retire del colegio, a menos que su plan financiero requiera mas del 507 en
trabajo. En tal casopodrd retirar séle 509, del crédito que tenga al salir,
Si el alumno depende de su trabajo, para la mayor parte de sus gastos, podra obtener el

10, de sus ganancias en efective para sus gastos personales, mientras tenga crédito en
iU Cuenta,

Mota: El establecimiento ofrece trabajo a los alumnos con un fin enteramente educative v lo

remunera para contribuir 2 su sostenimiento. MNunca sera considerado como operaric o
empleade ¥ por lo tanto ¢] Establecimiento no asumird ninguna responsabilidad con rela-
cidn a las leyes de trabajo o sociales que pudieren estar en vigencia.
Un alumno que tenga gue trabajar hasta 25 horas por semana, puede [levar curso completo
de estudios mientras su trabajo y su estudio sean satisfactorios. Si tiene que trabajar mas de 25

horas, su programa de estudios v de trabajo debe recibir el visto bucno de la Comisidn de MNor-
mas Escolares.

BECAS PARA COLPORTORES

Estos tipos de becas cubren alguncs de los gastos extraordinafios del alumno. El cuadro a
a continuacién presenta los gastos de los diferentes estudiantes segin el tipo de beca que les co-
rresponde. Cada estudiante debe informarse de su tipo, para saber qué ventas deben hacer en
la Scciedad de Publicaciones. 5i un alumno hace su depdsito completo, segun el tipo correspon-
diente. tendra dinero suficiente para pagar sus libros y los gastos extraordinarios mas indispen-

sables. Se deja constancia de que este dinero no puede ser retirado en efectivo para gastos perso-
nales.

BONIFICA-
JOVENES MENSUALIDAD TOTAL VENTAS DEPOSITO  CIONES
Preparatorio ¢ 209.72 $ 178265 § 249570 $ 1,247.85 § 53480
-1 215.22 1,829.40 2.561.16 |,280.58 548,82
v -V 220.72 [ 876.15 2,626.80 1,313.30 542.85
Il - Il Superior - 22622 1,922.90 2.692.06 1.3456.03 576.87
v Mo clasificados
SERNORITAS
Preparatoria 190.72 1,621.15 2,269.60 [,134.80 485,35
-1 196.22 |,657.90 233506 1,167.53 500.37
V-V 201.72 [, 714.65 2,400.50 [,200.25 51440
-1 Superior 207.22 1,761.40 246596 1,232.98 528.42

y Mo clasificades

MNota: En los cileulos de las becas se incluyen $125.00 para Libros y dtiles escolares.
GASTOS PERSOMNALES

El Colegio no adelantard dinero para gastos personales a los alumnos a mencs que lo hayan
depositado previamente para ese fin. Tampoco pueden ellos retirar dinero de la suma abonada
para gastos regulares. Los Padres deberin enviar a los alumnos dinero para sus gastos perso-
nales, gastos incidentales gastos de medicamentos, gastos médicos y dentales, atiles escolares,
libros, etc.
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PRESUPUESTO PARA GASTOS APROXIMADAMENTE PARA EL ANO ESCOLAR DE 1958

{Mo incluye libros, efectos escolares ni cargos especiales para clases con laboratorio)

Il v I Superior

Preparatorio I-1I V=V No Clasificados

Jévenes Srtas. Jawvenes Srtas. Jévenes Srtas. Jévenes Srtas,

ENSERANZA (mensual $ 3300 % 3300 £ 3850 § 3850 4400 § 4400 $ 495 § 4950
ALQUILER (mensual) 18.90 18.90 18.90 18.90 18.90 18.90 18.90 18.90
LAVANDERIA (minimo mensual] 11.00 8.00 11.00 5.00 11.00 800 11.00 .00
ALIMENTACION (mensual estimado) 126.00 110.00 126.00 110.00 126.00 110.00 126.00 110.00
TOTAL MENSUAL (aproximado) 188.90 169.490 194.40 175.40 199.90 180.90 205.40 186.40
TOTAL (para 814 meses) 1605.65 1444.15 1652.40 1490.90 1699.15 1537.65 1745.90 1584.40
MATRICULA (anual) 20.00 20,00 20,00 20.00 20,00 20,00 20.00 20,00
ENFERMERIA |[anual) 21.00 21.00 21.00 21.00 21.00 21.00 21.00 21.00
BIBLIOTECA (550 semestre) 11.00 11.00 11.00 11.00 11.00 11.00 11.00 11.00
TOTAL PARA EL ARNO 1657.65 1496.15 1704.40 1542.80 1751.15 1589.65 1797.90 1636.40

Cambio en los precicg hecho por la Junta Escolar el 28 de MNoviembre de 1957

JUNTA ESCOLAR — Acuerdo N® 110, Noviembre 27, 1057
VOTADO: Que los alumnos procedentes de territoric colombiano, habiendo obtenide su dinero del colportaje en Colombia o de

otras fuentes dentro del pais: que sean miembros de la iglesia adventista o procedan de un hogar tal v mantengan sus cuentas al dia. reciban el 57,
de descuento sobre sus gastos regulares.



No se dard dineri e efectivo a ningin alumno que no tenga crédito en su cuenta.

El Colegio no acepta responsabilidad por ninguna cuenta de médico, oculista o dentista, s
no s¢ ha hecho un arreglo previo con la Administracion y se he hecho provision para saldar el
correspondien ¢ gasto:

Articulos Indispensables

Una sobrecanma o colcha.

. Una o dos frazadas-o cobijas.

Cuatro sabanas.

Una almohada.

Tres fundas de almohada.

Toallas para uso personal.

. Ropa para dias festivos, para clases v para trabajo.

Lin vaso, cepillo de dicntes, ¥ cualquier efecto de uso personal necesario para atender
a sus necesidades personales,

9, Cortinas para una ventana de 1.20 m. x 1.70 m.

10. Las sefioritas deben troer el uniforme, tal como estd explicado en la pagina 6. No habrd
excepeiones.

11. Los alumnos de la clase de gimnasia deben traer su uniforme tal como se cxplica en la pa-
gina 6.

12. Una plancta elécirica para uso personal. si es posible.

00 4 O b ah L B

Asriculos convenientes pero no requeridos

. Un akrigo “sweater.”

Zapatos de goma.

Una alfombra para uso en el dormitorio.

LUna carpeta para la mesa de estudio.

. Adornes adecuados para su pieza.

Mota: El alumno que no tuviere los articulos requeridos. podrd comprarlos en la ciudad de Me-
dellin al legar al Instituto.

W e e

En la pigina siguiente aparece ¢l presupuesto para el afio escolar del 1958,




"La verdadera educacién significa mas que la prose-
cucibn de un determinado curso de estudo. Significa
més que una preparacién para la vida actual. Abarca to-
do el ser, y todo el periodo de la existencia accesible al
hombre. Es el desarrollo armoniose de las facultades fi-
sicas , mentales y espirituales. Prepara al estudiante para
el gozo de servir en este mundo, y para un gozo superior

proporcionade por un servicio més amplio en el mundo
venidero."

La Educacién, pagina 11,
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